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Næstformand - kandidater 
 

Navn 
By 
Kreds 
Alder 

Lilli Jørgensen 
Gubjerg 
Fyn 
49 år 
 
 
 
 
 
 
 

Uddannelse og 
beskæftigelse 

Social- og Sundhedsassistent med erfaring fra hjemmeplejen, plejehjem, 
psykiatrien og somatikken. Nuværende næstformand i Autismeforeningen 
og kredsformand på Fyn 

Hvorfor vil du gerne 
vælges som 
Næstformand? 

Jeg genopstiller som næstformand, fordi jeg ønsker at bygge videre på det 
fundament, vi har lagt. Jeg har i indeværende periode arbejdet målrettet for 
at styrke Autismeforeningen organisatorisk og, og jeg ønsker at fortsætte 
denne udvikling. Mit engagement er drevet af ønsket om at skabe en 
stærkere, mere synlig og handlekraftig forening, hvor medlemmerne 
oplever reel værdi og fællesskab. 

Hvad vil du især 
arbejde for? 

Mit mål er at sikre en tydelig retning, en solid økonomi og en stærk 
sammenhængskraft i foreningen. 

Hvilke mål vil du 
arbejde for? 

• At Autismeforeningen får en klar, tydelig og langsigtet 
strategi, der samler os om fælles mål. 

• At vi styrker foreningens økonomi og bæredygtighed, så vi kan 
udvikle os frem for blot at drifte. 

• At medlemmer oplever flere relevante tilbud, rådgivning og 
fællesskaber i hele landet. 

Hvilke kompetencer 
kan du især bringe 
ind i arbejdet? 

Jeg er god til at tænke kreativt, se nye muligheder og holde overblik, 
samtidig med at jeg er vedholdende og resultatorienteret. 
Jeg har erfaring med ledelse, samarbejde, strategisk planlægning og 
beslutningstagning på både lokalt, regionalt og nationalt niveau fra 
mit frivillige arbejde som næstformand i foreningen, som 
kredsformand på Fyn og beskikket medlem af diverse råd og nævn. 

Er der andet som du 
synes at de 
stemmeberettigede 
skal vide om dig? 

Jeg er mor til fire børn, hvoraf to er diagnosticeret inden for 
autismespektret, og min yngste bor på bosted. Det giver mig et 
stærkt personligt engagement og en dyb forståelse for de 
udfordringer, vores medlemmer og deres familier står med. 
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Hovedbestyrelsen - kandidater 
 

Navn 
By 
Kreds 
Alder 

Heidi Vanell 
Rungsted Kyst 
Nordsjælland 
57 

Uddannelse og 
beskæftigelse 

Erhvervsjurist og autismekonsulent (VITA) samt akademimerkonom 
(ledelse) 

Hvorfor vil du gerne 
vælges til 
Hovedbestyrelsen 

Jeg blev valgt ind som suppleant ved Repræsentantskabsmødet 2024, 
fordi der manglede en suppleant. I løbet af det forgangne år har jeg skiftet 
bekendskab med de vigtige arbejdsopgaver, som hovedbestyrelsen skal 
træffe beslutninger om og det vil jeg gerne fortsat være en del af. 

Hvad vil du især 
arbejde for 

Autismeforeningen skal være relevante for alle - så vel velfungerende 
autister som autister med retardering, hvor relationerne har brug for en 
forening, som kan videndele og hjælpe. Politisk fokus på økonomisk 
fordel med tidlig og rette indsats både menneskeligt og 
samfundsøkonomisk samt et bredere samarbejde mellem 
kredsbestyrelserne, hovedbestyrelsen og sekretariatet, så der er 
transparens i videst muligt omfang.  

Hvilke kompetencer 
kan du især bringe 
ind i 
hovedbestyrelsens 
arbejde? 

Som autismekonsulent (VITA) er jeg dagligt i kontakt med familier med 
udfordringer i dagligdagen og med det offentlige system. Jeg har en 
baggrund inden for økonomi, jura og ledelse og har arbejdet med 
socialret hos TT Advokater de sidste par år. Fra sommeren 2025 har jeg 
valgt alene at arbejde som selvstændig autismekonsulent og bruge tid på 
det frivillige arbejde i Autismeforeningen.  

Er der andet som du 
synes at de 
stemmeberettigede 
skal vide om dig? 

Jeg har løbende fokus på at videreuddanne mig, herunder opstart af 
uddannelse i autisme og traume-/belastningstilstande i september 2025. 
Jeg deltager løbende i konferencer og arbejder politisk med lobbyarbejde 
for at synliggøre problematikkerne i hverdagen for medlemmer af 
Autismeforeningen.  

 

  



September 2025  

Opstillinger til Repræsentantskabsmødet - side 4 
 

 

Navn 
By 
Kreds 
Alder 

Ida Awesome Østergaard 
København 
København/Frederiksberg 
39 år 

Uddannelse og 
beskæftigelse 

Skolepædagog 

Hvorfor vil du gerne 
vælges til 
Hovedbestyrelsen 

Jeg stiller op fordi der er brug for nye øjne indefra, som kan være med til at 
styrke foreningen yderligere, samt et ønske om at bistå til det politiske 
arbejde. 

Hvad vil du især 
arbejde for 

Jeg vil især arbejde for at styrke foreningens plads i samfundet og have 
fokus på økonomi og organisationsudvikling. Det er vigtigt for mig at få 
løftet den dagsorden, der kan sikre en helhedsorienteret indsats, når 
familier har brug for hjælp 

Hvilke kompetencer 
kan du især bringe 
ind i 
hovedbestyrelsens 
arbejde? 

Jeg kan styrke HB med både faglighed, stærk politisk sans og gode 
samarbejdsevner samt erfaring med udvikling af organisationen - dette 
har jeg både gjort i Handicaprådet København og i hovedbestyrelsen i 
Skole & Forældre. 

Er der andet som du 
synes at de 
stemmeberettigede 
skal vide om dig? 

Jeg har været skolebestyrelsesformand på specialskolen Rosenvængets 
Skole i 7 år, medlem af DH København og Handicaprådet København. Jeg 
brænder særligt for skoleområdet, ungdomsuddannelser, fritidsliv samt 
arbejdet med samarbejdspartnere og frivillige. 
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Navn 
By 
Kreds 
Alder 

Tinja Vandmose 
Frederiksberg 
København/Frederiksberg 
56 

Uddannelse og 
beskæftigelse 

Baggrund i tv-branchen, efterfølgende uddannet Serviceøkonom. 
Arbejder som ISO 9001:2015-certificeret Quality Controller. Frivillig i 
Hovedbestyrelsen og som formand for kreds København/Frederiksberg. 
Medlem af DH-Frederiksbergs bestyrelse, Ejendomsfonden for Autisme, 
samt bestyrelsen i SUS. 

Hvorfor vil du gerne 
vælges til 
Hovedbestyrelsen 

Min ambition er at være med til at skabe betingelser for bedre og mere 
autentiske autistiske liv. Vi er nødt til at identificere og tage fat på at gøre 
noget ved de samfundsmæssige strukturer – især folkeskolen og 
kommunerne – som i særlig grad medvirker til at skubbe autistiske liv ud 
af kurs. 

Hvad vil du især 
arbejde for 

Jeg vil arbejde for, at vi som forening hæver vidensniveauet om autisme i 
hele samfundet gennem stærke alliancer og ved at inddrage flere 
menneskelige ressourcer. Korrekt funderet viden skal bringes i spil 
nationalt, i alle relevante fora og beslutningsprocesser. Internt ønsker jeg 
et tættere samarbejde med kredsene, og at der fortsat er stor fokus på 
foreningens økonomi. 

Hvilke kompetencer 
kan du især bringe 
ind i 
hovedbestyrelsens 
arbejde? 

Jeg har årelang erfaring med bestyrelsesarbejde, samarbejde og netværk. 
Jeg tænker strategisk og har blik for foreningens formål. Jeg er visionær og 
god til at omsætte visioner til konkrete projekter og resultater, og jeg har 
stærke kompetencer i formidling og research fra min baggrund i tv- og 
mediebranchen. 

Er der andet som du 
synes at de 
stemmeberettigede 
skal vide om dig? 

Formand i Kreds KBH/FRB Bisidder i anbringelsessager Næstformand i 
Ejendomsfonden for Autisme Bestyrelsesmedlem i SUS Medlem af DH 
Frederiksberg og Følgegruppen for mellemformer 
Mor til fantastiske Julie på 13 år (IA traumebaseret PDA ADHD og 
hjerneskade) 
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Hovedbestyrelsen - suppleant 
 

Der er ikke indsendt kandidater inden fristen 
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Intern revisor - kandidater 
 

Der er ikke indsendt kandidater inden fristen 


